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 Les plages dynamiques1er Conseil municipal sous masque au Kirolak

Un Bidart heureux

Mais les projets ne se sont pas arrêtés…

vertUn bidart plus  vert
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Bidart au coeur

Vous trouverez dans ce supplément de Bidart Infos 
l’ensemble des réalisations et des projets en cours 
pour lesquels nous nous investissons quotidienne-
ment.

Être maire de Bidart est un honneur, tant, comme 
vous, j’aime notre commune, ses beautés paysa-

gères et patrimoniales, son art de 
vivre, et son ambiance… celle que nous 
créons ensemble. J’ai Bidart au coeur. 
Et chaque jour, avec mon équipe, nous 
veillons donc au développement har-
monieux de la ville, à la préservation 
de la qualité de vie des Bidartars et à 
favoriser le lien social indispensable 

au bien vivre ensemble. Préserver, animer et préparer 
l’avenir de la commune, telles sont les missions qui 
fondent le sens de notre action.

Chaque jour donc, lors de nos rencontres avec les 
Bidartars, les acteurs associatifs et économiques, 
nous sommes à l’écoute de vos problématiques du 
quotidien et y répondons en responsabilité. Accom-
pagner des projets de vie afin de participer à leur 
réussite est un objectif enthousiasmant. Mais parce 
que la somme des intérêts particuliers ne fait pas 
toujours l’intérêt général, la fonction de maire exige 
de prendre des décisions complexes. Un mandat de 
maire est en effet rythmé par cette contradiction  : 
contribuer au bien être de tous mais savoir dire que 
tout n’est pas possible. 

Chaque jour, dans les instances de décision ex-
tra-communales, Conseil Départemental et Agglo-
mération Pays Basque, je défends avec détermina-
tion les intérêts de la commune, afin que les décisions 
qui se prennent ailleurs, répondent aux enjeux d’ici : 
gestion du littoral, réglementation en matière de lo-
gement, organisation des mobilités... je suis et reste 

mobilisé pour faire avancer les règles et les projets en 
faveur des Bidartars.

Fort heureusement, je suis accompagné 
dans ce mandat par une équipe muni-
cipale qui elle aussi s’engage chaque 
jour. Allier sens de l’écoute et convictions, 
en gardant le cap de nos valeurs, pour 
le bénéfice de tous, tels sont les maîtres 
mots qui nous guident.

Plus que jamais, après ces 3 années à votre service, 
nous souhaitons renforcer notre action dans les do-
maines de la transition écologique et de la solida-
rité. Cet axe majeur se décline dans l’ensemble de 
nos politiques publiques : aménagement, logement, 
mobilité, culture, vie associative, sport, enfance et 
jeunesse, social, développement économique... pour 
que les changements aujourd’hui néces-
saires, améliorent notre quotidien.

Je souhaite vous remercier pour tous 
les échanges qui enrichissent nos pro-
jets, et font avancer nos réflexions. Nous 
avons encore de belles choses à réaliser 
ensemble. Fort de votre confiance, c’est 
avec enthousiasme que nous renouve-
lons notre engagement pour les mener à bien.

Emmanuel Alzuri

Edito 
du Maire

Rédiger notre bilan de mi-mandat consiste à faire le point sur notre action et à 
prendre du recul sur les projets mis en œuvre par l’équipe municipale durant ces 
trois premières année de mandat. 
C’est aussi rendre compte de nos réalisations au regard des engagements pris 
durant la campagne électorale, et pour lesquels vous nous avez manifesté votre 
confiance.
C’est enfin s’assurer que nos actions sont en adéquation avec nos valeurs partagées, 
et regarder ce qu’il nous reste à accomplir. 

4

« Préserver, 
animer et 
préparer 

l’avenir »

« Garder le cap de 
nos valeurs, pour 
le bénéfice 
de tous »

« Nous avons 
encore de belles 
choses à réaliser 
ensemble »



Bidarte bihotzetik

Bidart Infos gehigarri honetan egunero lantzen di-
tugun lorpen eta proiektu iraunkor guztiak aurkituko 
dituzu. 
Bidarteko auzapeza izatea ohore bat da, zuek beza-
la, gure hiria, paisaia eta ondare ederrak, bizitzeko 
antzea eta dinamismoa maite baititut, hau da, egu-

nero elkarrekin sortzen duguna. Bidart 
bihotzean daramat. Horregatik, egu-
nero, nire taldearekin batera, hiriaren 
garapen harmoniatsua, bidartarren 
bizi-kalitatea eta elkarrekin ongi bi-
zitzeko ezinbestekoa den gizarte lotu-
ra bultzatzeko lan egiten dugu. Hona 
gure ekintzei zentzua ematen dioten 

misioak: udalerriaren etorkizuna zaindu, animatu eta 
prestatu.
Egunero, beraz, bidartarrekin, elkarteekin eta eragile 
ekonomikoekin biltzen garenean, zuen eguneroko 
arazoak entzuten ditugu eta erantzukizunez erant-
zuten diegu. Bizi-proiektuetan laguntzea haien ar-
rakastan parte hartzeko helburu zoragarri bat da. 
Baina interes indibidualen batuketak ez duenez beti 
interes orokorra sortzen, auzapez funtzioak erabaki 
konplexuak hartzea eskatzen du. Izan ere, auzape-
zaren agintaldi bat kontraesan honekin markatuta 
dago: guztion ongizatea lortzen laguntzea eta, aldi 
berean, gauza batzuk egitea posible ez dela esaten 
jakitea. 
Egunero, udalaz kanpoko erabaki-organoetan, De-
partamendu Kontseiluan eta Euskal Herriko Hiri-
gune Elkargoan, udalaren interesak irmotasunez 
defenditzen ditut, beste toki batzuetan hartzen diren 
erabakiak hemengo erronkei erantzun dagien: kos-
taldearen kudeaketa, etxebizitzari buruzko araudia, 
mugikortasun antolaketa... Bidartarren alde egingo 
duten arauak eta proiektuak aurrera joan daitezen 
mobilizatua nago eta horrela jarraituko dut.

Zorionez, agintaldi honetan, egunero konprometitu-
ta dagoen udal-talde batez inguratuta nago. Hauek 
dira gidatzen gaituzten kontzeptu nagusiak: guztion 
onerako, entzutea eta sinesteak bateratzea, gure ba-
lioen norabidea mantenduz.
Inoiz baino gehiago, zuen zerbitzura egin ditudan hiru 
urte hauek igaro ondoren, trantsizio ekologikoaren 
eta elkartasunaren arloetan gure ekintza indartu nahi 
dugu. Ardatz nagusi hori gure politika publiko guztie-
tan islatzen da: antolaketa, etxebizitza, mugikorta-
suna, kultura, elkarte-bizitza, kirola, haurtzaroa eta 
gazteria, bizitza soziala, garapen ekonomikoa... gaur 
egun behar diren aldake-
tek gure eguneroko bizit-
za hobetu dezaten.
Eskerrak eman nahi dizki-
zuet gure proiektuak 
aberasten eta gure pent-
samendua aurreratzen 
duten eztabaida guztien-
gatik. Gauza handiak ditugu oraindik elkarrekin egite-
ko. Zuen konfiantzarekin, gogo biziz berrituko dugu 
haiek aurrera eramateko konpromisoa.

Emmanuel Alzuri

Auzapezaren 
Gutuna

Gure agintaldiaren erdiko bilan honen bitartez, gure ekintzen balantzea egin eta lehen 
hiru urte hauetan udal taldeak gauzatutako proiektuak perspektibarekin begiratu 
nahi ditugu. 
Horrekin batera, eta zuen konfiantza eman diguzuelako, hartutako konpromisoen 
inguruan lortu ditugun lorpenen berri emango dizuegu.
Azkenik, gure ekintzak gure balio partekatuetara egokitzen direla ziurtatzea nahi 
dugu, eta egiteko zer gelditzen zaigun ikustea. 
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« Etorkizuna 
zaindu, 

animatu eta 
prestatu »

« Guztion onerako, 
gure balioen norabidea 
mantendu »

« Gauza handiak 
ditugu oraindik 
elkarrekin 
egiteko »
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Ces rendez-vous seront l’occasion 
de discuter des actions menées par 
l’équipe municipale, des projets 
concrétisés et de ceux qui le seront 
d’ici la fin du mandat en 2026. 
Dans un esprit de concertation 
avec les habitants, le programme 
de chaque réunion sera défini avec 
vous, par le biais d’un question-
naire en bas de cette page et sur 
bidart.fr/Je participe.

Hitzordu horietan, udaleko tal-
deak egindako ekintzetaz, proiek-
tu gauzatuetaz eta 2026an kar-
gualdia bukatu aintzin etorriko 
diren proiektuetaz hitzeginen da. 
Biztanleekiko hitzartze espirituan, 
bilkura bakoitzeko egitaraua Bi-
dartarrek hautatuko dute, hemen 
behean dagoen galdeketa eta bi-
dart.fr/Je participe orrialdean ere 
dagoen galdeketaren bidez.

 V E N E Z  D I S C U T E R  A V E C  N O U S  L O R S  D E S  
 R E N C O N T R E S  P U B L I Q U E S  D E  Q U A R T I E R  
 Q U I  S E R O N T  S U I V I E S  D ’ U N  A P É R I T I F 

Z U K  D U Z U  H I T Z A !

La parole 
est à vous !

A l’heure de dresser un premier bilan à mi-
parcours du projet municipal (présenté aux 

Bidartars en 2020), les élus de Bidart ont 
décidé d’échanger avec les habitants lors 

de 4 rencontres de quartier.

2020an Bidartarrei aurkeztutako udaleko 
proiektuaren agintaldiaren erdiko 

lehen bilanarekin, Bidarteko hautetsiak 
biztanleekin hitzegitea erabaki dute 4 auzo 

bileretan.

 J E U D I  1 1  M A I  À  1 8 H 3 0
Camping Le Ruisseau

 J E U D I  1 E R  J U I N  À  1 8 H 3 0
Stade de l'Uhabia

 M E R C R E D I  7  J U I N  À  1 8 H 3 0
Restaurant Le Poisson Rouge (Ilbarritz)

 M E R C R E D I  1 4  J U I N  À  1 8 H 3 0
Salle Gidalekua 
(rue Erretegia, au-dessus de l'Office de tourisme)

V O T R E  Q U A R T I E R  D E  R É S I D E N C E

V I V R E  E N S E M B L E
nn ÉDUCATION - ENFANCE - JEUNESSE / Question(s) : 

nn CULTURE / Question(s) :

nn ASSOCIATIONS / Question(s) :

nn TRANQUILITÉ PUBLIQUE / Question(s) :

E N V I R O N N E M E N T  -  C A D R E  D E  V I E
n n ENVIRONNEMENT (aménagement durable, littoral, 
patrimoine) / Question(s) :

nn MOBILITÉS (voiries, trottoirs, chemins) / Question(s) :

nn URBANISME / Question(s) :

S O L I D A R I T É S
nn LOGEMENT / Question(s) :

nn ACTION SOCIALE (CCAS, Aide à domicile, personnes 
âgées) / Question(s) :

É C O N O M I E  -  E M P L O I
nn COMMERCE / Question(s) :

nn �EMPLOI / Question(s) : 

nn FINANCES / Question(s) : 

A U T R E  : 

 D É P O S E Z  C E  Q U E S T I O N N A I R E  
 E N  M A I R I E  O U  R E N S E I G N E Z - L E  

 E N  L I G N E  S U R  B I D A R T . F R 

P O S E Z  V O S  Q U E S T I O N S  A U X  É L U S , 
L A  R É P O N S E  V O U S  S E R A  D O N N É E 
A U X  R É U N I O N S  D E  Q U A R T I E R



Tout a 
commencé 

avec le 
covid…

Si mars 2020 a signalé le début du mandat 
municipal, il a aussi été le début d’un 

événement inédit, celui de la crise du COVID 
qui a profondément bouleversé nos vies et 

l’organisation de notre quotidien. Les vagues 
épidémiques successives ont ainsi marqué les 

deux premières années du mandat. A la mairie, 
pas de répit, les élus et les agents municipaux se 

sont mobilisés pour permettre le maintien des 
services publics indispensables, mais aussi le 

lien de proximité fondamental avec les citoyens.

P R O X I M I T É
Comme dans tous les secteurs, l’accueil phy-
sique du public n’a pas pu être assuré, et pour 
la première fois de son histoire, les portes de 
la mairie se sont fermées. Mais les accueils 
téléphoniques ont été maintenus afin de 
répondre quotidiennement aux Bidartars et 
des les informer sur les mesures à suivre que 
ce soit dans la vie quotidienne (gestes bar-
rières, mesures d’hygiène, comment faire ses 
courses, autorisation de sortie, périmètre de 
sortie autorisée), professionnelle ou associa-
tive. Une lettre d’information hebdomadaire 
a permis d’informer le public sur les mesures 
nationales et les informations locales. 

C O N T I N U I T É  D E S  S E R V I C E S
Si certains services ont continué de fonction-
ner en présentiel pour assurer la continuité 
de leurs activités, comme l’accueil des en-
fants des personnels soignants, le maintien 
des personnes âgées à l’EHPAD, les presta-
tions à domicile du service d’aide à domicile, 
mais aussi le service Etat Civil, les services 
techniques pour l’entretien des espaces pu-
blics, ou la police municipale, d’autres ont 
pu mettre en place le télétravail grâce à la 
réactivité du service informatique de la 
commune qui a déployé très rapidement les 
moyens nécessaires. 

V E I L L E  P E R M A N E N T E
Des réunions en visio conférence et des rap-
ports quotidiens très détaillés ont permis aux 
agents et aux élus de suivre les événements 
sur la commune et d’adapter le fonctionne-
ment des services pour répondre aux problé-
matiques rencontrées. 

S A N T É
La municipalité a organisé la distribution de 
masques avec un système de réservation en 
ligne et une permanence téléphonique assu-
rée par les élus pour enregistrer les inscrip-
tions des personnes éloignées du numérique. 
Plus tard, c’est un centre de dépistage du 
COVID puis un centre de vaccination qui 
ont été installés au Kirolak et à l’ancienne 
gendarmerie. 

C U L T U R E  E T  L O I S I R S
Le click and collect à la bibliothèque, ainsi 
que les nombreuses ressources en ligne, ont 
permis de poursuivre le travail de diffusion et 
de médiation culturelle notamment auprès 
des enfants. La programmation culturelle 
s’est également adaptée aux contraintes de 
jauge et des mesures d’hygiène pour main-
tenir autant que possible la vie culturelle et 
sociale sur la commune. Le service Vie Asso-
ciative a accompagné le tissu associatif pen-
dant cette période de « flou » réglementaire.

S O L I D A R I T É
Des agents se sont portés volontaires pour as-
surer une veille auprès des personnes isolées : 
un registre des personnes fragiles a été mis 
en place avec des appels réguliers pour main-
tenir le lien et veiller au bien être de tous. 
Dans le même esprit, les élus ont assuré la 
distribution en porte-à-porte d’un calendrier 
en janvier 2021 aux aînés qui ont été privés 
cette année là de leur fête traditionnelle. 

E N G A G E M E N T
La municipalité s’est par ailleurs engagée 
pour permettre le retour des citoyens sur les 
plages. La mise en place des ambassadeurs du 
littoral, avec l’investissement de nombreux 
citoyens volontaires, a permis la réouverture 
des plages d’abord en mode « dynamique », 
comme imposé par les mesures préfectorales. 

Adaptation, agilité, réactivité, tels ont été les 
maîtres mots de ces deux premières années 
pour les services municipaux, auxquels nous 
ajoutons volontiers solidarité, bienveillance 
et entraide !

Retour sur une période pas 
comme les autres…
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C O V I D A R E K I N  H A S I  Z E N  D E N A



En amont, 
restauration 
du sentier du 

littoral depuis La 
Madeleine

Atalaye sud : 
muret en pierres 

sèches, réduction 
et repli de 
l’emprise

Terrassement 
et aménagement 

d’une plage 
enherbée

Renforcement de 
l’enrochement sur 
promenade basse

Renaturation 
du vallon, 

régénération 
naturelle

Raccordement 
promenade 

haute nord et 
sud

Consolidation 
du soutènement 

de la rue de la 
Plage

Restauration 
du mur de 

soutènement

Réhabilitation 
du bâtiment

Atalaye 
nord : muret 
en pierres 

sèches

Végétalisation 
du parking 
Lafargenia

Entrée 
zone 

piétons/
cycles

Restau-
ration de la 

lande

Voie 
partagée 
piétons/
cycles

Accès à la 
plage

Plage de 
l’Uhabia

Plage 
du Centre
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GRANDS PROJETS

Préserver
Au chevet de 

la Plage du Centre
Le climat change et 

notre littoral en subit les 
conséquences. Assauts de 

l’océan en pied, fortes pluies 
suivies de sécheresse au 

sommet, nos emblématiques 
falaises sont soumises à 

rude épreuve et pourraient 
emporter avec elles à 

terme habitations et autres 
installations. Pour préserver ce 

qui peut l’être, la Commune 
n’a d’autre choix que de 

mobiliser moyens humains, 
matériels et financiers.

Après la renaturation d’Erretegia, la Plage 
du Centre est au cœur de toutes les atten-
tions. A l’automne 2021, la Commune a 
effectué les premiers travaux de sécurisation 
en renforçant le sabot du promenoir. Elle 
engage maintenant avec ses partenaires que 
sont l’État, la Région Nouvelle-Aquitaine, 
le Département des Pyrénées-Atlantiques et 
l’Agglomération Pays Basque, un lourd pro-
gramme de travaux pluriannuel pour appor-
ter une réponse durable et résiliente à ce site 
fragilisé. Il est naturellement conçu en cohé-
rence avec la stratégie locale de gestion du 
trait de côte et se conçoit de la pointe de la 
Madeleine (nord) jusqu’au belvédère de La-
fargenia (sud). Le budget de ce programme 
s’élève à environ 7 millions d’euros qui se-
ront cofinancés.
Parallèlement, la Commune prend en 
compte le risque « falaises » dans son Plan 
Communal de Sauvegarde (PCS). Au prin-
temps 2022, elle a été associée au projet de 

recherche européen (français, espagnol et 
portugais) transfrontalier RiskCoast pour 
jouer un exercice « grandeur nature » si-
mulant un mouvement de falaise. Cet exer-
cice a fait intervenir de nombreuses parties 
prenantes : Préfecture, Agglomération Pays 
Basque, SDIS, Police Nationale, gestion-
naires de réseaux (GRDF, ENEDIS, SUEZ), 
experts (Géolithe, BRGM*, Prédict Ser-
vices). 

Un PC de crise installé en mairie visait à s’en-
traîner à gérer les conséquences d’un effon-
drement majeur simulé (photo).

*Bureau de Recherches Géologiques et 
Minières

R É H A B I L I T A T I O N  D E  L A  P L A G E  D U  C E N T R E  : 
U N  S I T E  F R A G I L I S É ,  U N E  R É P O N S E  D U R A B L E  E T  R É S I L I E N T E

Schéma 
d’intentions 
paysagères

Z A I N D U
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Tour de guet Koskenia : 
un patrimoine 

unique revalorisé
On ne la remarquait même 

plus, endormie dans les sasi* 
de la colline de Parlementia, à 

la limite de Guéthary. 

A la fois site historique de Bidart - un des derniers témoins de l’époque où les Bidartars chas-
saient la baleine - et formidable point de vue sur la côte basque et l’océan, l’atalaye de Koskenia 
a été entièrement réhabilité en régie par les services municipaux en 2020.
Attachée à son histoire, la Commune s’investit chaque année dans les Journées Européennes 
du Patrimoine et a travaillé main dans la main avec la Région Nouvelle-Aquitaine 
pour mener à bien l’inventaire de son patrimoine bâti. Un ouvrage est né de cette 
mission, en 2020 : « Bidart entre terre et mer », publié aux éditions Le Festin.

*buissons en euskara

Des moyens pour la 
tranquillité publique

Bidart est une commune 
relativement préservée de 

la délinquance. Elle n’est 
toutefois pas épargnée par 

les incivilités et divers conflits 
d’usage. 

C’est pourquoi les élus ont choisi de ren-
forcer ses effectifs de police municipale et 
d’ASVP, tout en consolidant leur collabora-
tion de terrain avec la police nationale. Les 
effectifs comptent aujourd’hui 3 agents per-
manents (+1 en cours de recrutement), ren-
forcés par 7 agents pendant la saison estivale.
Parallèlement, le déploiement d’un dispositif 
de vidéoprotection est à l’étude pour proté-
ger les équipements publics régulièrement 
dégradés : voie verte, horodateurs ou encore 
tags sur les bâtiments.
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Mobilités : encourager 
la transition 

Engorgements automobiles 
été comme hiver, transports 

en commun peu efficaces, 
pollution de l’air croissante : 

Bidart souffre 
de l’insuffisance 

d’alternatives 
à l’automobile.

Pour ne pas rester sans agir, la commune 
a choisi d’investir activement à son 
échelle dans le développement des mo-
bilités douces :

 �mise au point d’un schéma cyclable en 
concertation avec la population et les 
communes voisines,

 �réouverture d’anciens chemins ruraux,

 �création de voies douces dans chaque 
projet urbain,

 �stationnements vélo gratuits et surveil-
lés en été,

 �recherche de solutions d’écomobilité 
scolaire pour pacifier les abords des 
écoles, dans le cadre du programme 
MOBY, soutenu par l’ADEME et le 
SMPBA*,

 �relancement d’une navette estivale gra-
tuite, en partenariat avec le SMPBA*,

 �instauration du stationnement payant 
sur les parkings littoraux,

 �appui et suivi sans relâche du dossier 
de réouverture d’un arrêt ferroviaire à 
l’ancienne gare.

P L U S  D E  V É L O

L’élaboration du schéma vélo com-
munal et intercommunal s’est ter-
minée en fin d’année, en partenariat 
avec le Conseil Départemental des 
Pyrénées-Atlantiques, le Syndicat 
des Mobilités Pays Basque-Adour 
et l’ADEME. Il a le double objectif de 
créer un réseau cyclable structurant 
sécurisé connectant Bidart à ses 
communes voisines de Guéthary, 
Arbonne et Biarritz mais également 
de mailler de façon plus fine le ter-
ritoire communal. De cette manière, 
il s’intéresse à la fois aux déplace-
ments du quotidien (domicile-tra-
vail-école) mais également aux 
déplacements de loisirs. La dernière 
étape de l’étude a consisté à traduire les intentions en itinéraires priorisés et à 
définir le type d’aménagement le plus adapté en fonction des contraintes de 
circulation, foncières, réglementaires et techniques.
Déjà 4,43 km ont étés aménagés depuis 2020 (2,21 km de voie verte, 1,21 km de 
voie cyclable, 1,01 km de chaucidou) et au moins 6,6 km le seront d’ici 2026.
Le schéma prévoit d’aménager sur plusieurs années 12 km d’itinéraires cyclables 
communaux et 50 km d’itinéraires cyclables intercommunaux.

L E  B O N H E U R  E S T  À  P I E D

Les 20 octobre, 15 décembre et 23 mars derniers, 
une vingtaine de familles expérimentaient 4 lignes 
de pédibus pour aller à l’école. Un projet mis au 
point par la mairie, avec les parents et l’association 
Eco CO2, dans le cadre de la démarche d’écomobi-
lité scolaire Moby. Il s’agit d’un ramassage scolaire 
pédestre. Ce sont les parents (ou grands-parents 
!) qui, à tour de rôle, accompagnent les élèves à 
l’école… à pied. Ainsi, chaque matin, les enfants at-
tendent l’accompagnateur, facilement identifiable 
grâce à son gilet fluorescent. Le trajet peut comp-
ter plusieurs arrêts afin de récupérer ou déposer 
d’autres enfants en cours de route.

 �REJOIGNEZ LA DÉMARCHE !
	 + D’INFOS SUR BIDART.FR

Animer
A N I M A T U

*Syndicat des Mobilités Pays Basque-Adour

Nouveau ! Le chemin Loiako



L E  T H É Â T R E  B E H E R I A  E N T A M E  S A  C U R E  D E  J O U V E N C E
La commune va entièrement réhabiliter le théâtre actuel et lui ajouter une exten-
sion. Cet espace rendra possible un développement de la programmation ar-
tistique et surtout permettra de créer un espace de convivialité propice à un 
accueil singulier et chaleureux du public.
L’idée est de créer un prolongement naturel au théâtre ou du moins qu’il puisse 
conserver l’esprit chaleureux de la salle de spectacle. Un lieu simple, s’imposant 
comme un endroit où il fait bon venir, rester et donnant l’envie d’arriver avant 
le spectacle et d’y prolonger la soirée, ayant son identité originale, comme le 
théâtre, ancien cinéma reconverti.

Gidalekua : une 
réhabilitation d’intérêt 

général
La Commune est propriétaire 

de nombreux bâtiments 
qui accueillent des activités 

municipales, associatives ou 
économiques.

L’immeuble Gidalekua, en plein centre-
bourg, réunit plusieurs fonctions importantes 
puisqu’il accueille l’office de tourisme, un ca-
binet médical et une salle de réunion servant 
notamment à la tenue des séances du Conseil 
municipal. C’est aussi un bâtiment historique 
du village. C’est pourquoi il était important 
de le rénover et de le mettre aux normes d’ac-
cessibilité, notamment par l’ajout d’un ascen-
seur.
Il s’agissait ensuite d’assurer le gros entretien 
de l’immeuble : ravalement, reprise des me-
nuiseries en vue d’une meilleure isolation, ré-
novation des revêtements extérieurs.
Enfin, le projet a permis de moderniser la salle 
du Conseil municipal et d’en élargir les usages 
en proposant un espace modulable et adapté 
aux besoins présents et futurs : accueil jusqu’à 
33 conseillers municipaux lors des séances, 
accueil de séminaires qui contribuent à l’éco-
nomie des commerces du village, organisation 
de réunions.
Pour cela, la salle a été totalement réaménagée 
et dotée des équipements modernes adéquats.
Elle a été inaugurée le 30 janvier par le Conseil 
municipal des enfants, nouvellement élu.
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L E  S C H É M A  C U L T U R E L  F I X E 
L E  C A P
Le schéma culturel de la Ville de Bidart 
est un outil structurant qui donne le cap 
et identifie les actions à venir en ma-
tière de spectacle vivant, d’art visuel, de 
lecture publique, de patrimoine, de pra-
tiques amateures... Et surtout il fixe les 
valeurs transmises par la Culture à Bi-
dart. La programmation estivale « Place 
aux artistes ! » sur la place Sauveur Atchoarena est un des résultats embléma-
tiques du schéma culturel.

 +� D’INFOS : www.bidart.fr/bouger-sortir/culture/schema-culturel-de-la-ville

Vie culturelle : ce qui nous unit
Vivre à Bidart, c’est pouvoir savourer des moments de 

culture et de fête accessibles à tous, en famille et entre 
amis. C’est un parti majeur pris par l’équipe municipale 

depuis de nombreuses années.

TOKI-TOKI, la bibliothèque municipale a ouvert ses portes en février 2020, quelques jours 
avant le premier confinement. C’est aujourd’hui plus de 1900 adhérents actifs, 

25 000 documents dont plus de 4000 sont empruntés gratuitement chaque mois.

Après la création de la bibliothèque 
Toki-Toki, elle confirme cette volonté 
aujourd’hui en :

 �se dotant d’un schéma culturel défi-
nissant sa politique culturelle pour les 
prochaines années.

 ��en lançant les travaux de réhabilita-
tion-extension du théâtre Beheria qui 
s’est imposé dans le cœur des Bidartars 
et pour lequel le schéma culturel nour-
rit de belles ambitions.

 www.toki-toki.fr



12

GRANDS PROJETS

Devenir

Bidart en transition : un 
plan d’action pour la 

transition écologique et 
énergétique

L’équipe municipale a inscrit 
les enjeux de transition 

écologique comme axe 
prioritaire de son plan de 

mandat qui se décline au sein 
de l’ensemble des services de 

la collectivité. Bidart, de part 
sa situation géographique, 

bénéficie d’un environnement 
naturel exceptionnel, qu’il 

s’agit de protéger, préserver et 
valoriser. Cet environnement 
naturel est fragile, et soumis 

aux aléas du dérèglement 
climatique : recul du trait de 

côte, sécheresse, inondations, 
perte de biodiversité… 

L’été 2022, marqué par 
de fortes canicules, des 

sécheresses et des incendies 
spectaculaires, a contribué 

à la prise de conscience 
collective de l’urgence à 

agir face au dérèglement 
climatique.

La collectivité souhaite ainsi renforcer 
son action en faveur du climat à court, 
moyen et long terme, dans une stratégie 
globale et cohérente.

300 actions ont ainsi été identifiées et 
inscrites dans un document stratégique : 
la feuille de route pour une transition 
écologique et énergétique, approuvée à 
l’unanimité par le Conseil municipal le 
3 avril dernier.
Un certain nombre d’actions ont ainsi 
été engagées, que ce soit dans la mise 
en œuvre de projet à plus ou moins 
grande échelle (renaturation du littoral, 
schéma des mobilités actives, création 
de havres de biodiversité, alimentation 
bio et locale à la cantine...) ou dans l’or-
ganisation interne de la mairie et des 
services publics (restauration scolaire, 
rénovation énergétique des bâtiments, 
politique d’achat numérique, flotte au-
tomobile électrique, récupération des 

eaux de pluie, fermeture des douches de 
plage,...).
La feuille de route pour une transition 
écologique et énergétique est structurée 
autour de 4 grands axes :

 �transition environnementale,

 �transition énergétique,

 �transition pour une économie 
locale durable et solidaire, 

 �transition pour une administration 
exemplaire.

 �LE PLAN D’ACTION DÉTAILLÉ EST 
DISPONIBLE SUR BIDART.FR

B I L A K A T U

Vue depuis le chemin Harguinenea
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Uhabia 360° : 
l’aménagement 

durable de l’estuaire et 
de la vallée de l’Uhabia

Après plusieurs mois de 
concertation avec la 

population et la Commission 
citoyenne dédiée, le projet de 
réaménagement de l’estuaire 
et de la vallée de l’Uhabia est 

entré dans sa phase d’études 
opérationnelles. 

Les premiers aménagements concernent l’es-
planade des Embruns (ancien parking) et 
la place dite « verte et bleue » (ancien stade 
de rugby et voiries attenantes). Le projet 
consacre le renforcement des mobilités ac-
tives qui permettra non seulement de valori-
ser cet écrin naturel, mais aussi de renforcer 
les circulations douces sur l’ensemble du site 
qui a vocation à accueillir toutes les généra-
tions de Bidartars, des plus sportifs aux plus 
contemplatifs.
L’esplanade des Embruns vient d’être rena-
turée : à la suite de la fermeture du parking 
aux voitures à l’été 2022, cet aménagement 
transitoire vise à désimperméabiliser le sol et 
à enclencher une renaturation en plusieurs 
étapes. Cet espace étant naturellement en-
sablé par les tempêtes hivernales, la renatu-
ration est l’occasion d’adapter au mieux les 
infrastructures présentes aux aléas clima-
tiques. Il s’agit aujourd’hui d’une première 
étape d’aménagement : la version définitive 
sera finalisée dans la programmation issue du 
projet Uhabia 360°.

D’ici 2026, la place dite « verte et bleue » 
(ancien stade de rugby et voiries adjacentes) 
a vocation à devenir un nouvel espace de 
convivialité : il est question d’y créer une 
aire de jeux et de motricité, un skate park 
(sous réserve de faisabilité réglementaire) et 
des espaces de convivialité. Des plantations 
viendront agrémenter l’ensemble et proposer 
des îlots de fraîcheur.
Sur le parking des Embruns, le stationne-
ment serait modifié pour libérer les vues pay-
sagères depuis les terrasses des restaurants, 
les espaces réservés aux mobilités douces se-
raient renforcés pour pacifier la circulation.

 �RETROUVEZ TOUTES LES INFORMATIONS 
DÉTAILLÉES SUR LE PROJET SUR 
WWW.UHABIA360.ORG

Secteur 
3 couronnes-lavoir : 

adapter le 
centre-bourg aux 

besoins de demain
Pour les années à venir, la 

commune réfléchit 
à l’évolution de son 

centre-bourg. Le but est 
d’anticiper les futurs besoins 

de Bidart, dans une logique de 
ville durable. 

Le projet doit permettre de renforcer l’attractivité du centre en créant du logement à proxi-
mité de tous les services du quotidien, des espaces de convivialité pour le bien vivre ensemble, 
de l’activité économique ainsi qu’une maison de santé. Il s’agit aussi de réserver une place 
pour la nature en ville, tout en intégrant les liaisons douces et cheminements nécessaires.
Dans cette phase de réflexion, la commune sera accompagnée par un bureau d’étude d’ur-
banisme, d’un spécialiste de la concertation, un expert en commercialité et un paysagiste. 
Cette étude intégrera plusieurs composantes essentielles pour aboutir à une feuille de route 
pour le centre-bourg. Ce travail débutera par une importante phase de concertation avec la 
population visant à associer les Bidartars aux décisions sur ce projet.

Vallée de l’Uhabia - Bassin Ur Onea



Aménagement et équipements publics
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Schéma des mobilités : développer les itinéraires piétons/vélos

Février 2023 : aménagements des 
chemins Labatenia et Loiako. Autres 
itinéraires à venir chaque année.

2023-2030100%

2020

25%

2022-2023

2020-2022 2023

Mars 2023 : aménagement temporaire de 
l’esplanade des Embruns
2025 : aménagement de la place verte et bleue
2026-2030 : autres aménagements

100% 25% 2025-2030

Aménagement durable de l’estuaire et de la vallée de l’Uhabia

Réhabilitation de la plage du Centre

Novembre 2021 : confortement du sabot central 
Décembre 2021 : renfort du sabot Nord
Avril 2023 : renfort du sabot central

100% 50% 15%

2020 2022-2023 2021-2030

E T U D E S
 Définition des besoins 
 Concertation
 Programmation

I N S T R U C T I O N
 Faisabilité
 Urbanisme et environnement
 �Dossier de demande de  
financements

T R A V A U X
 Rédaction du cahier des charges des entreprises
 Consultation des entreprises
 Etudes préalables 
 Travaux

Réhabilitation de la tour de guet Koskenia

Travaux inaugurés au 
printemps 2021

100%

Réhabilitation de l’immeuble Gidalekua et de la salle du même nom

Travaux inaugurés le 30 janvier 2023 avec le premier 
Conseil municipal des enfants

100%

Nouveau quartier de la Source Royale

2016-2022

100% 2023-202570%

2023

Centre-bourg : secteur 3 couronnes-lavoir

2024-203025%

2021-2023

2024 Pôle médical, logements, 
commerces, espaces de 
convivialités, îlots de fraîcheur.

Réhabilitation-extension du théâtre Beheria

100% 70% 2023-2025

2021 2022

ETUDES TRAVAUXINSTRUCTION



Politiques publiques et services à la population
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D I A G N O S T I C
 Analyse des besoins 
 Concertation
 Prospective

P R O G R A M M A T I O N
 Projet d’organisation 
 Plan d’actions 
 �Analyse des impacts 
financiers

M I S E  E N  Œ U V R E
 Recrutement 
 Formation 
 Mise en place des actions

Installation du premier Conseil municipal des enfants

Installation officielle le 30 janvier 2023100%

Mon train à Bidart : réouverture d’une halte ferroviaire à l’ancienne gare

1991

Fermeture de la 
gare

Demande de 
réouverture par la 
commune

Manifestation 
« Mon train à 
Bidart » devant 
l’ancienne gare

Etude étoile 
ferroviaire de 
Bayonne

Avis favorable 
(CRNA, SMPBA, 
SNCF) suite à 
étude de faisabilité

Etudes 
préliminaires

2019 2020 2023 2023-20282010 ET RÉITÉRÉE 
CHAQUE ANNÉE

50%

Feuille de route Transition écologique et énergétique

100%

2022

DÈS 2023100%

2023

DIAGNOSTIC MISE EN ŒUVREPROGRAMMATION

Renfort de la politique de tranquillité publique

100% Création d’une brigade ASVP vélo. 
Renforcement du service de police 
municipale.
Collaboration Police nationale/Police 
municipale.
Mise en place d’un Groupe de 
Partenariat Opérationnel avec Biarritz.

Elaboration du schéma culturel

Dès l’été 2021 : Place 
aux artistes ! 

100%

2020

PROGRESSIVE100%

2021-2022

DIAGNOSTIC MISE EN ŒUVREPROGRAMMATION

Modification du Plan Local d’Urbanisme (PLU) 
pour favoriser le logement accessible

100% Nouveau règlement  : 
70 % de logements 
accessibles imposés dans tout 
programme de 30 logements 
et plus.

Evolution des équipements dédiés à la vie associative

100% 2026-203110%

DIAGNOSTIC MISE EN ŒUVREPROGRAMMATION



1er Adjoint : 
Marc BÉRARD,
délégué à l’urbanisme, 
au cadre de vie et 
à l’aménagement 
durable

2e Adjointe : 
Maryse SANPONS,
déléguée aux actions 
sociales, aux solidarités 
et au logement

3e Adjoint : 
Gérard GOYA,
délégué aux travaux et 
aux infrastructures

7e Adjoint : 
Marc 
CAMPANDEGUI,
délégué au littoral, aux 
espaces naturels et à la 
sécurité

8e Adjointe :
Claire MARJAK,
déléguée à la 
citoyenneté et aux 
ressources humaines

Christian 
BORDENAVE,
conseiller municipal 
délégué à la sécurité 
publique

Pierre DAGOIS,
conseiller municipal

Laurent BRIAULT,
conseiller municipal

Eric IRASTORZA,
conseiller municipal

Sophie VALDAYRON,
conseillère municipale 
déléguée à la 
programmation 
culturelle et à la 
bibliothèque

Stéphanie MICHEL,
conseillère municipale 
déléguée aux 
personnes âgées

Amaia 
ETCHELECOU,
conseillère municipale 
déléguée à la langue 
basque

Groupe majoritaire
B I D A R T  A U  C Œ U R  B I D A R T E  B I H O T Z E T I K

Maire de Bidart :
Emmanuel ALZURI
Conseiller départemental 
(canton de Saint-Jean-de-Luz) 
délégué au littoral, à la pêche et au plan vélo. 
Conseiller communautaire en charge de l’eau 
potable, du littoral, du trait de côte, de la GEMAPI 
et des milieux naturels de la Communauté 
d'Agglomération Pays Basque.
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G E H I E N G O K O  T A L D E A



4e Adjointe : 
Christine CAYZAC,

déléguée à la 
participation citoyenne, 
à la communication et 

à l’activité économique

6e Adjointe :
Marie-Isabel 

ETCHEMENDY,
déléguée à l’éducation, 

à l’enfance et à la 
jeunesse

5e Adjoint :
Francis TAMBOU-

RINDEGUY,
délégué à la culture, au 
sport, à l’animation et à 

la vie associative

Christine CALEN, 
conseillère municipale

Pantxo ITHURRIA,
conseiller municipal

Fabienne 
LAUTIER-ROY,

conseillère municipale

Pierre ESPILONDO,
conseiller municipal 

délégué à la transition 
écologique et 

énergétique et au 
suivi des chartes 

d’engagement

Jean-Philippe 
OUSTALET,

conseiller municipal 
délégué à la vie 

associative

Florence 
POEYUSAN,

conseillère municipale 
déléguée à la gestion 

des risques

Sophie DUFIET,
conseillère municipale

Manu PORTET,
conseiller municipal

Alexandra BOUR,
conseillère municipale 

et communautaire, 
déléguée à 

l’Agglomération

B I H A R T E A N  D E M A I N  B I D A R T

Groupes d’opposition

B I D A R T  D E  B O N  S E N S

Denis LUTHEREAU,
conseiller municipal

Isabelle 
CHARRITTON,

conseillère municipale

Jeanne DUBOIS,
conseillère municipale

Michel LAMARQUE,
conseiller municipal
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Depuis 2010, les élus de la commune solli-
citent les partenaires institutionnels que sont 
la Région Nouvelle Aquitaine, l’Aggloméra-
tion (Côte Basque Adour puis Pays Basque), 
le syndicat des mobilités (SMPBA) pour que 
le train, qui ne s’est pas arrêté à la gare de 
Bidart depuis 1991, s’y arrête à nouveau. 
Les plus hautes instances de l’État ont égale-
ment été interpellées, notamment en la per-

sonne d’Elisabeth Borne, alors ministre des 
transports, ainsi que la SNCF. 
Car sans l’accord unanime de l’ensemble des 
parties prenantes, un tel projet ne peut voir 
le jour. 
La mobilisation des Bidartars en faveur de 
ce projet a permis de soutenir l’action des 
élus pour l’aboutissement de ce partenariat 
et d’inscrire l’ouverture de la gare de Bidart 
comme prioritaire dans les objectifs de dé-
veloppement de l’offre ferroviaire au Pays 
Basque : grand débat national et manifesta-
tion citoyenne (voir photo ci-contre), contri-
butions du projet de concertation Uhabia 
360°, comités de ligne SNCF/Région … 
Ainsi, en 2020, la Région et le SMPBA 
lançaient une étude sur l’amélioration de 
l’étoile ferroviaire de Bayonne qui a conclu 
à l’opportunité de la réactivation de la gare 
de Bidart.
En 2023, l’ensemble des partenaires s’enga-
geront dans les études préliminaires qui défi-

niront les travaux nécessaires : aménagement 
de quai, accessibilité à personnes à mobilité 
réduite,… 
Ce projet cumule des contraintes tech-
niques, financières, réglementaires extrême-
ment fortes, et nécessite un temps long, très 
long, toujours trop long. Un grand pas vient 
d’être franchi, et la commune maintient son 
engagement pour que le train siffle de nou-
veau à Bidart !

 M O B I L I T É S ,  U N  T R A I N 
D ’ A V A N C E 

Mon train à Bidart !
13 ans de mobilisation, des 
années d’étude : le chemin 

ferroviaire est semé 
d’embûches

Avant propos

La vie des projets n’est pas un long fleuve tranquille… 
Retards, gestion des imprévus, contraintes techniques, 
mobilisation des partenaires, budget, tels sont les aléas 
que la municipalité doit gérer dans la mise en œuvre des 
projets. Et pour mener à bien ses ambitions, il est souvent 
nécessaire de s’adapter sans perdre de vue les objectifs.

P E T I T  F L O R I L È G E  D E S 
G R A N D S  O U  P E T I T S 

P R O J E T S  Q U I  O N T  L A 
V I E  D U R E  !

Atxik 
Bidarte !

O N  N E  L Â C H E 
R I E N  !



19

 P A S S E R E L L E  C Y C L I S T E  
 D E  L ’ U H A B I A  

Ça va rouler sous la RD !
En matière de mobilités , les 

travaux d’infrastructures, 
pourtant essentiels sont 

souvent les plus difficiles à 
faire aboutir : coût, technicité, 
réglementations, multiplicité 

des acteurs… autant de 
contraintes qu’il faut 

surmonter. 

Les travaux d’aménagement de la passerelle piétonne en escalier située sous la 
RD810 au niveau de l’Uhabia en sont un parfait exemple. L’objectif est de créer une 
rampe d’accès pour sécuriser le franchissement de la route départementale par les 
vélos afin de connecter la voie verte de l’Uhabia et la Vélodyssée. Fortement deman-
dée par les usagers, notamment dans le cadre du projet Uhabia 360°, cette question 
est à l’étude depuis plusieurs années. 
Il a fallu tout d’abord mobiliser le Conseil Départemental des Pyrénées-Atlantiques, 
compétent sur cet ouvrage, solliciter les autorisations auprès des services de l’État et 
prendre en compte la réglementation très stricte de la Loi sur l’eau. Les délais d’étude 
et d’instruction sont ainsi très longs. 
Les grandes étapes ont été aujourd’hui franchies, et les travaux d’une durée de XXX 
vont pouvoir démarrer enfin en 2024. 
Concernant l’aménagement d’une passerelle pour les piétons et les vélos sur le pont 
de l’A63 à Izarbel, malgré les demandes répétées de la commune pour engager le 
projet, ce dernier rencontre encore de nombreux freins. L’objectif est de sécuriser l’ac-
cès à la technopole et favoriser les mobilités douces dans cette zone particulière-
ment saturée de véhicules. Sous l’impulsion de la municipalité, Vinci, gestionnaire de 
cette infrastructure, mais aussi l’Agglomération Pays Basque, qui assure la gestion de 
la Technopole sont mobilisés pour faire avancer ce projet particulièrement coûteux 
et techniquement contraint. 
Enfin, les aménagements cyclables sur la RD 810 sont actuellement étudiés par le 
Conseil départemental des Pyrénées-Atlantiques et le Syndicat des Mobilités Pays 
Basque-Adour et sont très attendus par la commune.

A U P A  B I Z I K L E T A  !

AUPA

B I D A R T E
Hop à vélo Bidart !

P A S S E R E L L E  P R O J E T É E

P A S S E R E L L E  P R O J E T É E

P A S S E R E L L E  P I É T O N N E  E X I S T A N T E



Q U E L Q U E S  E X E M P L E S  D ’ A C T I O N S  R É A L I S É E S  :

Atxik 
Bidarte !

 A C C E S S I B I L I T É 
L’accessibilité des personnes à mobilité réduite est assurée grâce au 
plan d’accessibilité des bâtiments communaux (ADAP) intégré au 
plan de gestion du patrimoine communal, mis en œuvre depuis 
plusieurs années. 
L’accessibilité des services municipaux est également assurée grâce 
au dispositif Elioz mis en place en partenariat avec l’Agglomération 
Pays Basque, à l’accueil de la mairie pour les personnes sourdes et 
malentendantes. Le site internet de la commune est accessible et le 
Bidart Infos disponible en mode audio. 
Le label Handiplage a été obtenu sur la plage de l’Uhabia, avec l’été 
dernier une soixantaine de mise à disposition des deux tiralos. 

 P R É V E N T I O N 
Des actions de prévention et d’information sont menées par les 
services du CCAS ainsi que du pôle Enfance Éducation Jeunesse, 
à l’image de la participation au concours d’affiche en faveur de la 
lutte contre le harcèlement scolaire. Sont aussi régulièrement orga-
nisés des ateliers d’accompagnement à la parentalité, de prévention 
de la sécurité routière pour les seniors ou les enfants, des rencontres 
ou animation à la bibliothèque... Un ensemble de propositions 
qui visent à accompagner les publics et sensibiliser le plus grand 
nombre aux risques en matière de santé et sécurité. Saluons éga-
lement le travail de terrain des agents de la police municipale qui 
interviennent régulièrement dans le cadre d’action de médiation et 
de sensibilisation. 

 É G A L I T É  D E S  C H A N C E S 
L’administration municipale met en œuvre une politique de 
recrutement égalitaire permettant aux femmes d’être large-
ment représentées dans les postes de direction et dans l’en-
semble des services. La question de la mixité et de l’égalité 
des chances est aussi abordée dans le cadre de projets pédago-
giques à l’école ou au centre de loisirs, et pris en compte dans 
les projets d’aménagements des espaces publics. 
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La ville pour tous, 
un objectif continu

Il n’y a pas que les grands projets qui 
nécessitent de l’engagement, il y a aussi 
les actions du quotidien. La municipalité 

s’inscrit ainsi dans une dynamique 
d’amélioration continue en faveur de 
la lutte contre les discriminations, les 

exclusions et les inégalités, les violences, 
les incivilités. Parce que chaque action 

compte et participe à la construction 
d’une ville où chacun à sa place. Et 

parce qu’ici aussi, la mobilisation de 
tout à chacun est indispensable !

O N  N E  L Â C H E 
R I E N  !



 L O G E M E N T S  P O U R  L E S  
 B I D A R T A R S 

Des chiffres 
qui en disent long...

Le logement accessible est au 
cœur de l’action sociale de la 

Commune pour permettre aux 
Bidartars de se loger à Bidart. 

C’est un combat difficile tant le 
prix du foncier a grimpé en flèche. 

Elle a toutefois renforcé encore 
les règles de mixité de son Plan 

Local d’Urbanisme afin d’imposer 
70 % de logements accessibles 

dans tout programme de plus de 
30 logements.

Le service Logement accueille près de 200 
demandeurs par an. La construction de nou-
veaux logements est retardée par les recours 
des tiers, devenus quasi-systématiques dans 
les projets : 91 logements accessibles ont été 
livrés depuis 2020 mais 195 sont actuellement 
en attente de pouvoir être construits. Ces re-
cours retardent actuellement l’accès au lo-
gement des 250 foyers demandeurs, particu-
lièrement des jeunes de Bidart en recherche 
d’autonomie.
Depuis plusieurs années, la commune 
adopte tous les dispositifs lui permettant de 
favoriser le logement des Bidartars, qu’ils 
soient fiscaux ou législatifs.
Elle s’est également dotée d’un PLU particu-
lièrement ambitieux car il impose aux por-
teurs de projets de construction un quota de 
production de logements sociaux dès 4 loge-
ments. C’est-à-dire que toute opération - où 
que ce soit sur la commune - dès lors qu’elle 
est supérieure ou égale à 4 logements, im-
pose d’en consacrer 50 % au logement ac-
cessible, 60 % si l’opération dépasse 10 loge-
ments, et 70 % au-delà de 30.

La commune a ainsi, depuis 2012, augmenté la part de ses logements acces-
sibles de 8 à 17 %. Face aux difficultés des Bidartars à se loger, et devant l’obli-
gation des communes de disposer de 25% de logements sociaux d’ici à 2025, la 
mairie poursuit sa mission avec volontarisme. 
Cela se traduit par exemple dans le projet privé « Source Royale », où sont pré-
vus 81 % de logements accessibles : → 30 locatifs sociaux → 30 accessions en 
Bail Réel Solidaire (BRS) → 40 logements sociaux étudiants → 14 logements en 
accession abordable.
La situation est particulièrement préoccupante pour les étudiants.
L’ESTIA compte 1050 élèves dans son campus de la technopole Izarbel. 40% 
logent à Bidart, principalement chez l’habitant ou dans des meublés trouvés sur 
Internet, ou encore dans les campings. 
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Résidence Jakintza, anciennes écoles de Bidart
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U N  T R É S O R  I D E N T I F I É , 
I N V E N T O R I É  E T  V A L O R I S É
La commune de Bidart considère le patri-
moine de son territoire comme un élément 
essentiel de son identité et attache un intérêt 
majeur à sa préservation et à sa valorisation. Sa 
prise en compte s’avère une nécessité.
Bidart a donc fait le choix de s’engager en 
2019 dans une démarche d’Inventaire de son 
patrimoine, sous la responsabilité scientifique 
et avec l’aide technique et financière de la 
Région Nouvelle-Aquitaine. Cet inventaire a 
été bouclé en 2021. Ce travail d’enquête mi-
nutieux s’est conclu notamment par l’édition 
d’un livre (lire p.9). 

 �DE PLUS, L’INVENTAIRE COMPLET 
DU PATRIMOINE DE NOTRE VILLE EST 
ACCESSIBLE EN LIGNE SUR HTTPS://
INVENTAIRE.NOUVELLE-AQUITAINE.FR/

La commune répond également présente aux 
Journées européennes du Patrimoine. Depuis 
2018, la ville propose lors de cet événement 
des découvertes avec à chaque fois une thé-
matique : visite de bâtiments non ouverts au 
public (comme la villa Emak Bakia), parcours 
commenté sur les frontons de la ville, décou-
verte de l’architecture d’Henri Rateau…

P L A C E  A U X  A R T I S T E S  ! 
L A  P R O M E S S E  D ’ É T É S 
S P E C T A C U L A I R E S
La Ville s’est dotée d’un schéma culturel (lire 
p.11) qui met particulièrement en avant les 
valeurs de la culture à partager en famille et 
source de convivialité. Il ambitionne de déve-
lopper la culture à ciel ouvert et notamment 
sur la place Sauveur Atchoarena, lieu de vie 
incontournable de Bidart. 
C’est pourquoi, dès l’été 2021, a été créé 
Place aux artistes ! L’idée est d’imaginer un 
rendez-vous régulier en juillet et en août (les 
mercredis à 19 h 30) en offrant au public des 
spectacles avec comme ligne artistique les arts 
du cirque et de la rue sous leurs formes les 
plus spectaculaires. L’objectif est également 
de pouvoir venir en tribu : enfants, parents, 
grands-parents et amis, car les spectacles 
choisis concernent toutes les tranches 
d’âge. De plus l’événement est gratuit et sa 
proximité est directe avec le public. 
« Place aux artistes ! », c’est la garantie de voir 
à côté de chez soi, dans une ambiance et un 
décor fabuleux, des spectacles gratuits et des 
artistes hors normes.

V A L O R I S E R  L E S  L A V O I R S  D E 
B I D A R T
Tout comme la tour de guet Koskenia réno-
vée début 2020 (lire p. 9), les lavoirs repré-
sentent l’histoire du quotidien passé de notre 
commune. Le lavoir du centre, site embléma-
tique de l’ancienne vie du centre-bourg, à la 
visibilité forte, nécessite des travaux afin de le 
préserver et de le rendre plus qualitatif dans 
son aspect esthétique. Une restauration et va-
lorisation de cet édifice seront entreprises d’ici 
2026. En 2022, un état des lieux et des études 
préalables ont été établis pour déterminer les 
contours des travaux à venir. C’est ensuite le 
lavoir du site naturel d’Erretegia, redécouvert 
lors des travaux de renaturation, qui fera l’ob-
jet d’une importante restauration.

P A T R I M O I N E

C U L T U R E

B E S T E  O B R A T Z E A K  E T A  P R O I E K T U A K 

Autres 
réalisations 

et projets

Journées européennes du Patrimoine
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B I D A R T E  L E T R A Z - L E T R A
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A U  P L U S  P R È S  D E S  B E S O I N S  D U 
T I S S U  A S S O C I A T I F
A l’automne 2022, une concertation a été 
initiée afin d’établir un état des lieux et une 
analyse des futurs besoins des associations de 
Bidart. L’enquête a aussi touché de futurs por-
teurs de projet associatif et les Bidartars.
Au sortir de l’analyse des données issue de 
cette enquête, il s’avère que la création d’une 
Maison des Associations, à proprement parler, 
ne paraît pas être la réponse appropriée aux 
attentes et enjeux du secteur associatif et des 
citoyens.
En revanche, la construction d’une salle po-
lyvalente et de convivialité est un élément 
qui est clairement ressorti lors de ce temps de 
concertation. Ce projet faisait aussi partie du 
programme de campagne. C’est pourquoi les 
études de faisabilité et la programmation de 
la construction d’un tel équipement viennent 
d’être engagées. Il permettra à moyen terme 
d’accueillir des activités et événements asso-
ciatifs mais sera aussi accessible pour les ha-
bitants de Bidart. Nous sommes donc au tout 
début de l’aventure.

L E S  C H A M P I O N N A T S  D U 
M O N D E  D E  F R O N T B A L L  A U 
K I R O L A K  :  P A R I  G A G N É  !
Accueillir des Championnats du Monde de-
meure un honneur. Qui plus est quand il 
s’agit de la pelote basque. Car ce sport et l’en-
semble des disciplines qu’il fédère font partie 
intégrante de notre patrimoine. C’est aussi un 
sport extrêmement vivant et attractif sur notre 
commune. Bidart n’a donc pas hésité une 
seule seconde pour devenir une ville hôte de 
la compétition.
Nous avons saisi l’opportunité de recevoir les 
épreuves de frontball, la grande nouveauté de 
ces championnats du monde. Ce jeu dyna-
mique, moderne est réellement ouvert sur le 
monde. En effet, 32 pays des cinq continents 
ont participé à la compétition et les athlètes, 
hommes et femmes, ont fait le «show» durant 
quatre jours.
Le Kirolak a répondu parfaitement au cahier 
des charges de l’organisation et a été le plus 
accueillant possible pour les sportifs, la presse 
et le public venus nombreux.
S’agissant des équipements sportifs, rappelons 
que :
 �le système d’éclairage du Grand fronton à 
été entièrement remplacé par de nouveaux 
mâts dotés d’ampoules à LED.
 �les tribunes du stade municipal de l’Uhabia 
ont été rénovées et la signalétique du site 
revue.
 �dans le cadre du projet Uhabia 360°, la vo-
cation sportive de la plaine de l’Uhabia est 
réaffirmée.

L ’ A B É C É D A I R E  D E  B I D A R T  : 
U N  P R O J E T  L E C T U R E  C O N Ç U 
P A R  D E S  E N F A N T S  P O U R  D E S 
E N F A N T S
Depuis 2022, la bibliothèque municipale 
Toki-Toki participe à l’événement national 
« Les Nuits de la lecture ». Chaque année, en 
lien avec ce temps fort, un projet d’éducation 
artistique et culturelle autour de la lecture et 
de l’écriture est imaginé.
En 2023 est né le livre «Bidart à la lettre». 
Ce livre est une œuvre chorale associant des 
artistes, des enseignants, des guides du patri-
moine et bien entendu des enfants. Il est écrit 
par des jeunes bidartars (CE2) pour des en-
fants découvrant Bidart afin de leur faire ai-
mer toutes les richesses de notre ville en 26 
mots.
D’autres projets lecture/écriture verront le 
jour dans les années à venir.

C U L T U R E V I E  A S S O C I A T I V E V I E  S P O R T I V E



La commune a choisi d’inscrire les enfants et 
les jeunes Bidartars au coeur de son engage-
ment en mobilisant plus de 30 % du budget 
communal en faveur de sa politique éducative.

E D U C A T I O N  À  L A  C I T O Y E N N E T É 
A V E C  L E  C O N S E I L  M U N I C I P A L 
D E S  E N F A N T S
Ce projet est un partenariat avec les ensei-
gnants des classes élémentaires de l’école Jean 
Jaccachoury et de l’Ikastola. Les enfants ont 
travaillé leur profession de foi en classe et ont 
dû argumenter leur choix. Après un vote, tout 
à fait officiel (en mairie, avec isoloirs et urne) 
le Conseil municipal des enfants s’est consti-
tué de 12 enfants de CM1-CM2. 
C’est ensuite au service Education de la mairie 
de coordonner les réunions, débats et projets 
des enfants. Pour cette année 2023, deux 
projets se dessinent : un repas à thème le 
vendredi avant chaque vacances et une jour-
née famille le samedi 8 juillet. 

C R É A T I O N  D E  C L A S S E S 
I M M E R S I V E S  E N  L A N G U E 
B A S Q U E
L’école maternelle publique se compose ac-
tuellement de 8 classes. 4 classes bilingues 
et 4 classes unilingues. A l’heure actuelle, et 
au regard des dernières évaluations, les élèves 
de l’école issus du système à parité horaire 
montrent des lacunes vis-à-vis de certaines 

compétences visées en matière de maîtrise 
de la langue basque. C’est pour cela que la 
municipalité, en partenariat avec l’éducation 
nationale et avec l’avis favorable des parents 
concertés, a mené le projet de l’enseignement 
immersif en maternelle. Il permet de conso-
lider l’enseignement bilingue en faisant des 
liens entre le français et le basque favorisant 
ainsi la maîtrise des deux langues. Le projet a 
rencontré une réponse favorable : dès la ren-
trée de septembre 2023, 4 classes d’enseigne-
ment 100% en langue basque verront le jour.

D E S  A C T I O N S  É D U C A T I V E S 
T O U T E  L ’ A N N É E
Au mois d’octobre, tous les élèves de la mater-
nelle bénéficient d’un temps autour d’un petit 
déjeuner, alors que les élémentaires, peuvent 
profiter de sorties et d’intervention pour la 
Semaine du goût. Depuis 2 ans, les CM2 sont 
formés aux gestes de premiers secours. Ce qui 
fera en juin 150 élèves de l’école déjà formés 
au PSC1. Après la découverte culinaire, et 
la santé, la culture s’invite aussi dans l’école. 
Chaque année, les CE2 en partenariat avec le 
service culture de la commune, ont la possi-
bilité de travaillé sur un thème autour de la 
lecture. Cette année, les enfants ont créé un 
abécédaire qui sera à la disposition des Bidar-
tars à la bibliothèque Toki-Toki (lire p. 22), 
mais aussi la découverte d’artistes, pour des 
CP-CE1.
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E D U C A T I O N ,  E N F A N C E  E T  J E U N E S S E

L E  R E S T A U R A N T  S C O L A I R E 
L A B E L L I S É  E C O C E R T

Depuis 2019, la commune s’est engagée dans 
une démarche de certification. Le label ECO-
CERT « en cuisine » a permis à la collectivité 
de s’engager dans une démarche qualité pour 
une restauration collective durable, saine, avec 
davantage de produits bio et locaux. 
 �+ de Bio : pour proposer toute l’année un 
choix varié de produits biologiques et ré-
duire l’impact des pesticides dans l’assiette
 �+ Local : pour promouvoir l’alimentation 
des territoires, les filières équitables et ré-
duire l’empreinte carbone des menus
 �+ Sain : pour respecter l’équilibre nutrition-
nel, la saisonnalité et les aliments de bonne 
qualité
 �+ Durable : pour sensibiliser les convives à 
l’écologie et au gaspillage alimentaire.

A ce jour la cuisine de Bidart est au deuxième 
niveau de certification symbolisé par l’obten-
tion de deux carottes.

Les repas de la cantine sont 
confectionnés avec 30 % 
de produits bio.

C R É A T I O N  D U  F O R U M  D E 
L ’ E M P L O I  E N  S O U T I E N  A U X 
J E U N E S  E T  A U X  E N T R E P R I S E S 
D E  B I D A R T
Le 16 mars 2022, la commune organisait le 
1er Forum de l’emploi saisonnier. Dans un 
contexte de plus en plus tendu sur le mar-
ché de l’emploi, les objectifs du forum sont 
de permettre aux jeunes Bidartars de trouver 
un emploi saisonnier, et de permettre aux en-
treprises bidartars de trouver des candidats et 
pourvoir leurs offres. Grâce à des partenariats 
précieux avec Pôle Emploi et la Mission Lo-
cale Pays Basque, la 1ère édition qui se dérou-
lait sur la cancha du Kirolak fut une réussite. 
30 entreprises présentes, et plus de 100 candi-
dats. L’édition 2023, avancée au 18 février, a 
accueilli 32 entreprises et 151 candidats, avec 
un nouveau partenaire : la Direction Départe-
mentale de l’Emploi, du Travail et de Solida-
rités (DDETS).

B E S T E  O B R A T Z E A K  E T A  P R O I E K T U A K 

Autres 
réalisations 

et projets



R E N D E Z - V O U S  A V E C  L E  V R A I
Afin de donner un nouveau souffle à sa com-
munication touristique, l’Office de Tourisme 
et la Mairie de Bidart ont partagé une ré-
flexion commune visant à repenser la com-
munication de la destination pour lui donner 
une identité qui lui ressemble. 
Les codes de ce nouvel univers de communi-
cation ont pour objectif d’afficher la volonté 
partagée de la commune et de l’Office de Tou-
risme de se tourner vers un tourisme centré 
sur des valeurs plutôt qu’un tourisme estival 
et de « masse ». 
Depuis, les différents outils de promotion de 
la destination valorisent les acteurs locaux : 
podcast, billets de blog, site Internet, réseaux 
sociaux, magazines... tous ces médias font la 
part belle aux professionnels et habitants de la 
commune. Une quête vers le vrai qui consiste 
à mettre en avant nos atouts mais aussi d’assu-
mer nos imperfections, sans filtre.

D E  N O U V E L L E S  O R I E N T A T I O N S 
E N  R É F L E X I O N
La commune de Bidart, classée Station de 
Tourisme depuis 2018 a choisi de conserver 
son office de tourisme plutôt que de le trans-
férer à l’Agglomération. Naturellement attrac-
tive, en plein essor et dans un contexte actuel 
fragilisé par plusieurs facteurs (tensions liées 
aux logements, érosion,…) la commune sou-
haite aujourd’hui redéfinir sa stratégie touris-
tique pour les prochaines années.

L E  C O N T R A T  L O C A L 
D ’ A C C O M P A G N E M E N T  À  L A 
S C O L A R I T É
C’est un dispositif que la Ville a mis en place 
en lien avec l’éducation nationale et la Caisse
d’Allocations Familiales des Pyrénées-Atlan-
tiques. Il s’agit d’un accompagnement à la pa-
rentalité pour favoriser la réussite scolaire des 
enfants. Il permet d’offrir aux enfants et aux 
adolescents l’appui et les ressources complé-
mentaires dont ils ont besoin pour s’épanouir 
et réussir leur parcours éducatif, en complé-
ment de l’école.
Il fonctionne de septembre à juin, 1 fois par 
semaine le mercredi avec l’intervention d’un 
animateur jeunesse et de bénévoles.
 �Projets majeurs : Magi’CLAS, CLASirque, 
« Non au harcèlement », Court métrage de 
sensibilisation au respect de l’environne-
ment.

A C T I O N  A V E C  L E  R É S E A U 
D ’ É C O U T E ,  D ’ A P P U I  E T 
D ’ A C C O M P A G N E M E N T  D E S 
P A R E N T S  ( R E A A P )
Un des axes du Projet Éducatif vise à favoriser 
et à diversifier les leviers d’action de la réussite 
éducative et du soutien à la parentalité.
Le service Jeunesse met en place des soirées 
parentalité à destination des familles dans le 
cadre de la convention signée avec la Caisse 
d’Allocations Familiales des Pyrénées-Atlan-
tiques.

Actions déjà réalisées :

 �2 soirées ludiques avec les parents
 1 conférence « Parentalité et numérique »
 Fête du Local Jeunes 

Actions à venir : 

 Journée des familles le 13 mai 2023
 �Une conférence sur la gestion des conflits 
ou comment motiver les enfants dans leurs 
apprentissages.
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E D U C A T I O N ,  E N F A N C E 
E T  J E U N E S S E

T O U R I S M E

A C C O M P A G N E R  U N E  A C T I V I T É 
É C O N O M I Q U E  C O N N E C T É E  A U 
T E R R I T O I R E
Bidart a la chance de compter sur son terri-
toire de nombreuses entreprises qui génèrent 
à la fois des emplois et une offre commerciale 
diversifiée. 
L’équipe municipale veille à soutenir ce tissu 
économique précieux, varié, adapté aux be-
soins des Bidartars et à taille humaine.Il s’agit 
aussi de maintenir des commerces de proximi-
té, ouverts à l’année.
L’opération Source Royale est un exemple 
des efforts consentis par la commune sur ce 
sujet. Elle permettra en effet d’accueillir une 
nouvelle enseigne de bricolage (d’un groupe 
local) qui faisait cruellement défaut sur notre 
territoire depuis la fermeture de Mr Bricolage.
Bidart compte également plusieurs zones ar-
tisanales ainsi que la technopole d’Izarbel, 
fleuron de l’innovation technologique sur la 
côte basque.
Véritable pépite, Izarbel compte plus de 110 
entreprises innovantes ainsi qu’une école 
d’ingénieurs, l’ESTIA, reconnue à l’échelle 
nationale et internationale (photo). La com-
mune accompagne ces dernières dans leur 
développement, tout en améliorant les condi-
tions d’accueil des salariés et étudiants (accès, 
circulation, hébergement...). Cette stratégie a 
permis récemment, par exemple, la construc-
tion du centre de recherche de Sophia Gene-
tics, considérée comme l’une des entreprises 
actuelles les plus innovantes au monde. La 
Commune est aussi membre du conseil d’ad-
ministration de la Société d’Economie Mixte 
(SEM) Créaticité qui propose un hôtel d’en-
treprises spécialisées dans le numérique.

A C T I V I T É  É C O N O M I Q U E

Estia
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Notre littoral est un atout incontestable de 
la commune. Aujourd’hui le maître mot qui 
guide l’action de la municipalité c’est « l’adap-
tabilité ».
 �L’adaptabilité aux impacts du changement 
climatique,
 �L’adaptabilité aux nouveaux besoins de la 
population et des visiteurs,
 L’adaptabilité aux nouveaux enjeux.

Depuis 2021, une nouvelle méthode de net-
toyage des plages moins agressive est mise en 
œuvre. Elle permet de laisser, en basse saison, 
la laisse de mer, véritable écosystème essentiel 
pour la biodiversité de nos plages. Cette nou-
velle pratique fait également le bonheur des 
petits architectes de cabanes en bois.
La commune, en collaboration avec la Com-
munauté d’Agglomération Pays Basque et les 
autres communes littorales voisines, a égale-
ment adopté une Stratégie de gestion du recul 
du trait de côte. L’objectif étant d’anticiper 
les conséquences de cet événement naturel 
inéluctable. Sur ce thème, la commune est ré-
gulièrement en contact avec les propriétaires 
impactés bien sûr mais aussi avec des géolo-
gues, les services de secours et de sécurité, les 
gestionnaires de réseaux… 
Les actions décidées mobiliseront dans les 
prochaines années une partie importante des 
moyens de la commune (lire sujet Plage du 
Centre p.8).

S’agissant d’économiser la ressource en eau, 
la commune prévoit désormais des sys-
tèmes de récupération des eaux de pluie 
et des eaux usées dans ses nouveaux projets 
(par exemple la réhabilitation-extension du 
théâtre Beheria). Après une première année 
2022 particulièrement marquée par la séche-
resse et qui a vu la fermeture de l’ensemble 
des douches des plages du littoral basque, la 
commune confirme la fermeture définitive de 
ses douches à compter de la saison 2023 (des 
points d’eau potable sont maintenus).

D É V E L O P P E R  L A  N A T U R E  E N 
V I L L E
La commune souhaite, quand c’est possible, 
rendre toute sa place à la nature.
Les nouveaux aménagements permettent de 
retrouver la vocation naturelle de l’espace ou, 
a minima, d’alléger le poids de la présence hu-
maine.
L’esplanade des Embruns, véritable lieu de 
contemplation océanique, redevient ainsi un 
espace dunaire, renaturé, végétalisé et valorisé. 
Le parking des écoles accueille un havre de 
biodiversité réalisé avec les enfants du centre 
de loisirs et du Local jeunes. Oiseaux, libel-
lules et insectes y trouvent de quoi se nourrir, 
boire et s’abriter dans la mare, la haie, les ni-
choirs, l’hôtel à insectes, la spirale aromatique 
ou encore la prairie fleurie.

F A V O R I S E R  L A  B I O D I V E R S I T É 
D A N S  L E S  E S P A C E S  V E R T S 
U R B A I N S
La fonction première des espaces verts n’est 
plus simplement décorative. Il s’agit au-
jourd’hui d’y développer la biodiversité et 
d’offrir des espaces de respiration et de fraî-
cheur en ville.
De nombreuses plantations ont été effectuées 
avec des espèces locales et/ou mieux adaptées 
au climat. De plus, un renforcement de la ges-
tion différenciée de ces espaces ainsi qu’une 
tonte raisonnée sont déployés. En effet, plus 
le niveau d’entretien est poussé (tonte régu-
lière, taille poussée, végétaux ornementaux...) 
et moins il est accueillant pour le vivant.
Ces nouveaux modes de gestion s’inspirent de 
la nature pour trouver un juste équilibre entre 
le niveau d’entretien, l’accueil du vivant et les 
attentes paysagères des espaces verts urbains. 
Concrètement, 2 hectares d’espaces sur l’en-
semble du territoire communal seront désor-
mais traités en prairie ou fauche tardive.

P R E N D R E  S O I N  D ’ U N  B I E N 
P R É C I E U X  :  L ’ E A U
Les travaux de réhabilitation de la station 
d’épuration de Bidart, sous maîtrise d’ouvrage 
de l’Agglomération, sont en cours : ils visent 
à rénover l’équipement mais aussi à renforcer 
sa capacité de traitement pour répondre aux 
besoins liés à l’augmentation de la population.
La station devant nécessairement continuer à 
fonctionner pendant les travaux, ces derniers 
sont phasés dans le temps afin que la capaci-
té nécessaire au bon traitement soit toujours 
optimum. L’achèvement total du chantier est 
ainsi prévu pour l’été 2024. 
La capacité de la station en période estivale 
passera de 25 000 équivalent-habitants à 37 
300.
Un autre gros chantier est en cours d’achève-
ment sous maîtrise d’ouvrage de l’Aggloméra-
tion Pays Basque : l’interconnexion de secours 
en eau potable Nive-Helbarron. Une canali-
sation de 13 km est posée entre les deux usines 
de production : celle de la Nive à Anglet et 
celle d’Helbarron à Saint-Pée-sur-Nivelle. 
Cette canalisation permettra d’assurer la dis-
tribution de 50% des besoins de Bidart l’été.

E N V I R O N N E M E N T

L I T T O R A L

B E S T E  O B R A T Z E A K  E T A  P R O I E K T U A K 

Autres 
réalisations 

et projets

Erretegia
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U N  N O U V E A U  P R O J E T  S O C I A L 
P O U R  L A  V I L L E  D E  B I D A R T
En 2023, le CCAS actualisera l’analyse des 
besoins sociaux. Cette démarche a pour but 
d’étudier l’évolution démographique et so-
ciale de la commune et d’ajuster en consé-
quence l’aide aux personnes. 
A terme, la municipalité porte la volonté de 
créer un pôle social et solidaire qui réunirait 
l’ensemble des acteurs publics et associatifs 
en un même lieu. L’objectif est de créer des 
synergies en coordonnant les actions de tous 
ces intervenants et ainsi permettre à chacun de 
trouver, quelle que soit sa situation, quel que 
soit son âge, réponse à son besoin.
Synergie, c’est aussi le sens de l’action que 
la municipalité entend mener en matière de 
santé. Après la période tumultueuse que vient 
de traverser le Centre de rééducation des 
Embruns, la commune de Bidart intégre son 
conseil d’administration. Il s’agit d’affirmer 
le lien indéfectible entre cet établissement et 
son territoire. Son rôle est déterminant dans 
le parcours de soin et la rééducation en par-
ticulier.
Et c’est ce souci de l’accès aux soins qui nous 
pousse à travailler en étroite collaboration 
avec des professionnels de santé pour créer 
une maison médicale dans le centre-bourg. 
Ce long processus aboutira avant la fin du 
mandat.

A C C O M P A G N E R  T O U S  L E S 
B I D A R T A R S
A travers les missions du Centre Communal 
d’Action Sociale, la Ville de Bidart assure en 
proximité l’accueil de toutes les Bidartars fra-
giles ou en difficultés. Selon leur profil, elle 
gère leurs demandes ou les guide et les oriente 
afin qu’elles obtiennent l’aide dont elles ont 
besoin. 
Ces 2 dernières années, ce sont près de 1800 
personnes qui ont été accueillies pour des 
motifs multiples : aide à domicile, portage de 
repas, orientation pour un suivi social ou vers 
la Mission Locale (jeunes de 16 à 25 ans) et les 
services du Département.
Pour renforcer ce service communal, une as-
sistante sociale a été recrutée en 2021 au 
CCAS.
Les 12 agents du service d’aide à domicile 
accompagnent aussi dans leur quotidien des 
personnes à hauteur de 12 000 heures par an.
L’action sociale de la commune consiste aus-
si à tenir compte de la diversité sociale dans 
toutes ses politiques publiques : tarifs adap-
tés voire gratuité pour les actions culturelles, 
tarifs adaptés pour les services périscolaires 
et le restaurant scolaire, mise en place d’un 
Contrat Local d’Accompagnement Scolaire 
(CLAS) pour soutenir les collégiens, accès gra-
tuit pour tous à la bibliothèque Toki-Toki qui 
organise aussi des animations visant à réduire 
la fracture numérique, etc.
Et bien sûr, la création de logements acces-
sibles est un levier majeur de soutien à la po-
pulation (lire p. 21) : le service Logement gère 
environ 250 demandes de logement par an, 
en location ou accession sociale.

P A T R I M O I N E  E T 
E N V I R O N N E M E N T
La commune de Bidart et la Communau-
té d’Agglomération Pays Basque ont permis 
l’installation d’une maraîchère en bio en 
2022 à Izarbel. Sur un terrain de 1,6 ha elle 
cultive des légumes destinés à la vente aux par-
ticuliers et à la cuisine centrale de Bidart.
Une étude est actuellement en cours en lien 
avec le SIAZIM* pour installer une ferme ur-
baine dans le secteur Ilbarritz-Moursicot afin 
de renforcer la production locale de légumes 
bio à destination de la cuisine centrale de  
Bidart.
Dans le cadre de sa politique de préservation 
de ses patrimoines, la commune de Bidart 
s’est inscrite, en lien avec la CAPB et la Ré-
gion, dans une démarche de renforcement des 
dispositifs de protection des abords des mo-
numents historiques.
Une étude devrait aboutir dans le courant 
de l’année 2023 à la définition de nouveaux 
périmètres de protection des 3 monuments 
historiques de Bidart (Eglise, Château d’Il-
barritz et Atalaya de Parlementia), puis à la 
définition de cahier de gestion   permettant 
de définir les conditions d’interventions   sur 
les constructions existantes et à venir (travaux, 
restauration, extension etc), ainsi que sur le 
traitements des espaces non-bâtis, qu’ils soient 
publics ou privés.
Ces nouvelles dispositions devront entres 
autres préciser le gabarit, la volumétrie, l’im-
plantation et la hauteur des constructions, la 
nature des matériaux à utiliser pour les fa-
çades, les toitures ainsi que les clôtures, et ga-
rantir le maintien d’un certain équilibre entre 
les bâtis et les espaces extérieurs.
Une concertation sera mise en œuvre pour 
l’élaboration de ce document.
Le nouveau règlement local de publicité in-
tercommunal a été adopté le 9 juillet 2022, 
permettant de mieux encadrer les enseignes 
de publicité.

*Syndicat Intercommunal pour l’Aménagement 
de la Zone d’Ilbarritz-Mouriscot

S O L I D A R I T É

U R B A N I S M E

S O C I A L

Centre Communal d’Action Sociale
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Tribunes libres
I R I T Z I  Z U T A B E A K

G R O U P E  M A J O R I T A I R E 
Bidart au cœur Bidarte bihotzetik

S’engager au quotidien

Gérer en équipe la vie d’une commune 
comme Bidart, c’est s’engager au quotidien. 
Nous sommes en effet particulièrement at-
tentifs à la préservation de notre cadre de 
vie, en répondant aux problématiques d’au-
jourd’hui comme aux enjeux de demain. 
Pleinement ancrée dans la modernité, fière 
de son histoire, de son patrimoine et de sa 
culture, Bidart doit aujourd’hui s’adapter 
aux bouleversements climatiques, en accélé-
rant la transition, dans tous les secteurs. 
Nous nous sommes ainsi mobilisés sur les su-
jets des mobilités, de l’aménagement durable 
(Uhabia 360°) et de la mixité sociale, mais 
aussi de l’agriculture et de l’alimentation. 
L’élaboration de la feuille de route de transi-
tion écologique récemment votée en Conseil 
municipal, en faveur notamment de la pré-
servation des ressources ou de la baisse de nos 
consommations, en atteste également.
Nous avons la chance pour relever ces défis 
de pouvoir compter sur les Bidartars qui par-
ticipent activement à la vie de leur commune 
et aux concertations. Véritables forces vives 
de la commune, nous nous attachons à les 

accompagner tout au long de la vie, grâce au 
dynamisme de nos politiques enfance-jeu-
nesse, culturelle, et de soutien à la vie asso-
ciative ou encore sociale. 
Mais le travail n’est jamais fini, et des défis 
majeurs restent à relever : 
- La problématique de l’accès au logement 
pour tous, face au contexte du coût du fon-
cier, est devenue une préoccupation majeure 
pour les Bidartars. Nous y répondons avec 
une politique volontariste. Le projet d’exten-
sion du Centre Bourg sera à ce titre exem-
plaire, et nous souhaitons également en faire 
un projet urbain vertueux et innovant dans 
la prise en compte des enjeux environne-
mentaux ;
- La gestion du risque falaise et plus large-
ment l’adaptation aux bouleversements cli-
matiques qui vont s’amplifier. Notre littoral 
est au cœur de nos préoccupations, et les tra-
vaux de confortement de la plage du Centre 
sont impératifs, tout comme la poursuite des 
aménagements piétonniers et cyclables ;
- La solidarité et la citoyenneté à encourager 
pour mieux vivre ensemble dans une époque 
incertaine. Nous poursuivrons nos actions 
grâce à la participation citoyenne, au Conseil 

municipal des enfants, au schéma culturel et 
à une programmation innovante au sein du 
Théâtre Beheria rénové et agrandi, mais aussi 
à la création d’un pôle social et solidaire, et 
d’une salle dédiée aux événements privés ou 
associatifs…
De nombreux projets restent à réaliser afin 
de cultiver notre spécificité  : le bien-vivre 
ensemble au cœur d’un village préservé et 
ouvert sur le monde. Notre équipe est plei-
nement impliquée pour y parvenir. Cet en-
gagement se poursuivra jusqu’au terme du 
mandat que vous nous avez confié. 

Emmanuel ALZURI, Marc BERARD, 
Maryse SANPONS, Gérard GOYA, 
Christine CAYZAC, Francis TAMBOURINDEGUY, 
Mabel ETCHEMENDY, Marc CAMPANDEGUI, Claire 
MARJAK, Christian BORDENAVE, 
Pierre ESPILONDO, Jean-Philippe OUSTALET, 
Florence POEYUSAN, Sophie VALDAYRON, 
Séphaniet MICHEL, Amaia ETCHELECOU, 
Christine CALEN, Pantxo ITHURRIA, 
Fabienne LAUTIER-ROY, Pierre DAGOIS, 
Laurent BRIAULT, Eric IRASTORZA, Sophie DUFIET, 
Manuel PORTET, Alexandra BOUR
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Bidart de bon sens

Bihartean Demain Bidart

Amatxi-aitatxi
Amitxi-apitxi, amona-aitona, amañi-ai-
tañi, amama-attitti, les mots affectueux ne 
manquent pas en basque pour nommer les 
grands-parents. On a tous dans le cœur une 
amatxi avec qui on nourrissait les poules, un 
aitatxi avec qui on apprenait à pêcher, une 
vieille voisine qui nous donnait des biscuits, 
un vieux prof d’histoire qui nous a sensibi-
lisés à l’humanisme. C’est cette relation de 
transmission et de tendresse que l’on doit 
faire vivre, pour redonner une place digne 
aux plus anciens et donner envie aux plus 
jeunes de s’investir dans les métiers d’accom-
pagnement du grand âge. 
Les seules tranches d’âge qui augmentent à 
Bidart sont les plus de 60 ans  ; l’accompa-
gnement des plus anciens est un enjeu ma-
jeur. Notre EHPAD créé en 1991 lorsque 
Bidart comptait 4000 habitants (7000 au-
jourd’hui), accueille des personnes de plus 
en plus âgées (plus de 90 ans), avec un taux 
de dépendance qui augmente chaque année. 
De nombreux besoins ne sont pas satisfaits. 

Les aidants s’épuisent, faute d’un soutien 
suffisant.
Les professionnels de l’EHPAD Ramuntxo 
et du CCAS font preuve d’un grand dévoue-
ment, multiplient les projets pour apporter 
du mieux-être aux aitatxi et amatxi de Bi-
dart, dans la limite des moyens attribués.
Cet engagement n’est pas soutenu par 
une volonté politique répondant à l’aug-
mentation de la population âgée de notre 
commune. L’analyse des besoins sociaux 
légalement obligatoire en début de mandat 
et que nous réclamons depuis 3 ans, serait 
engagée…Avec les moyens du bord… Pour 
d’autres sujets, notre maire ne lésine pas sur 
les dizaines de milliers d’euros pour payer 
diagnostics, études et concertations. Sans 
ces données, le conseil d’administration du 
CCAS est aveugle pour élaborer une poli-
tique sociale. Le maire est sourd à nos de-
mandes, il a encore refusé d’augmenter la 
subvention communale au CCAS. Pour 
cette raison nous avons voté contre le budget 
de la commune.

Les métiers d’aide à la personne sont durs 
psychologiquement et physiquement. Cette 
profession vit un malaise généralisé que l’on 
peut mesurer à Bidart aussi : sur 13 aides à 
domicile, 2 sont en arrêt de travail longue 
durée, 5 en CDD à temps partiel. Ces mé-
tiers doivent être impérativement revalorisés 
(salaire, CDI, temps plein, conditions de tra-
vail, formation, évolution de carrière au sein 
de la collectivité).
Les vacances vont bientôt réunir petits-en-
fants et grands-parents. Nous vous laissons 
en compagnie du groupe En Tol Sarmiento 
dont le chanteur rend un hommage émou-
vant à son amama : ETS - Abuela Maitea - 
YouTube)
« Heldu nazazu eskutik, soilik zuk dakizun 
bezala, Gelditu dezagun denbora, gure be-
giradan, Ta esai dazu belarrira, beste behin 
mesedez amama, Zure bihotzaren zati bat 
eramango dutala » (Traduction dans le Clip)
Bonne écoute

Isabelle CHARRITTON , Denis LUTHEREAU

Tout en apparences 

2760 signes pour parler de 3 ans de mandat 
à Bidart, au milieu de toutes ces pages en 
couleurs : à d’autres les apparences, à nous 
la réalité ! 
Revue sans concession … 
Logement, on a laissé filer les terrains de la 
Source royale à un promoteur à 90€/m2, 
alors qu’avec un projet public on y aurait 
déjà logé 150 familles de Bidartars. 
Finances, un certain talent pour faire entrer 
de l’argent, des ressources inespérées (droits 
de mutation) mais des dépenses somptuaires 
(3 millions pour salle du conseil et théâtre). 
Travaux, on bétonne et rebitume là où il y 
a déjà des trottoirs alors qu’on en manque 
ailleurs. RD810, un axe majeur … inchangé 
depuis 50 ans. 
Environnement, on fait voter une charte en 
300 points dont « l’arbre dans la ville », après 
avoir abattu le chêne des écoles, les pittospo-
rum et le figuier d’Erretegia, et maintenant 
les platanes de Contresta sont menacés. 
Pollution, on vante le (futur) recyclage des 

eaux de la station d’épuration, alors que se-
lon les marins l’estran se désertifie. 
Falaises, pas d’action pragmatique pour 
sauver ce qui est possible (protection argiles 
corniche, captation torrent Juana, ganivelles 
au Pavillon), mais des interviews-diagnostic 
dans la presse, comme autant de constats 
d’échec, ou la fin de l’inoffensif parking des 
Embruns, défunt trésor caché des Bidartars. 
Agriculture, on sur-communique sur une 
installation ou une ferme publique à Il-
barritz, alors que des terres achetées par la 
collectivité sont livrées aux ronces et aux 
sangliers (Cumba, Errotaberria, Baroilhet). 
Économie, Bidart se contente de récolter des 
taxes, sans politique touristique volontaire 
pour étaler la saison et rogner l’invivable pic 
d’août, ou appui aux entreprises productives 
(second accès à Izarbel utile aussi pour Lore 
Landa, éclairage des voies). 
Mixité, entre la place gentrifiée, le social en 
jachère, et les parkings payants, Bidart perd 
son caractère de ville ouverte, et devient la 
destination de rares privilégiés.
Gouvernance, on affiche les gadgets de la 

démocratie participative ou du conseil des 
enfants, alors qu’on néglige scientifiquement 
les élus d’opposition. Pas d’écoute des ci-
toyens et les contentieux qui se multiplient. 
Écoles, rien contre l’invraisemblable bou-
chon du matin. 
Sports et associations, des locaux faits et re-
faits à l’identique et à grands frais, sans nou-
vel équipement (maison des associations, 
gymnase). 
Attention aux citoyens, encore un nouveau 
projet de bâtiment de bureaux, après 5 ou 
6 vagues de coûteux travaux (et l’anticipa-
tion?), et pas de service passeports.
Bref à Bidart, tout semble fait pour la com-
munication, les apparences, et le cumul des 
pouvoirs … mais pour le reste, peut mieux 
faire !

Jeanne Dubois, Michel Lamarque  
www.bidart2.net  
24/04/2023

G R O U P E S  D ’ O P P O S I T I O N
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L’ESPLANADE DES EMBRUNS DANS LES ANNÉES 80

RÉHABILITATION-EXTENSION DU THÉÂTRE BEHERIA

RENATURATION DE L’ESPLANADE DES EMBRUNS

Sur l’ensemble du 
territoire communal, nous 

cherchons à planter les 
espèces les plus adaptées 

à chaque milieu, au 
changement climatique 
et à la raréfaction de la 

ressource en eau.

Agent 
municipal 
Responsable 
Espaces verts 
et paysages

PÉDIBUS SCOLAIRE

Venir à pied à 
l’école avec les 

copains, c’est trop 
bien !

CUISINE CENTRALE

Nous augmentons 
progressivement 

notre part 
d’alimentation bio, 
locale et labellisée.

Le bâtiment 
historique 

sera préservé

Diapos

UNE MARAÎCHÈRE À IZARBEL

La commune de 
Bidart souhaitait 

faciliter l’installation 
d’un agriculteur

Anna 
Stinglhamber, 
maraîchère à 
Bidart

Nils F., élève de CE2

D I A P O R A M A



FÊTE DES AÎNÉS

NOUVELLE PASSERELLE UR ONEA

NOUVELLE SALLE GIDALEKUA

C’était ma 
première, j’ai 

trouvé l’ambiance 
formidable !

Ensemble, 
nous construirons 

ici le Bidart de 
demain 

ASSOCIATION BID’ART & CO - FÊTES DE BIDART 2023

COMITÉ DES FÊTES - FÊTES DE BIDART 2023

PROGRAMME TTIKI SAUVETEUR AVEC LE BIDART OCÉAN CLUB

ATELIER CITOYEN VÉLO

Réunir des habitants 
de 4 communes 
pour élaborer un 
schéma cyclable 

partagé, une 
démarche inédite !

J’ACHÈTE 
À BIDART !

Mme B., 
retraitée

Les enfants 
du Conseil 
municipal 
des 
enfants

Une passerelle qui 
s’élève pour s’adapter 

aux crues du fleuve 
Uhabia, un véritable 

atout technique
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E N  C H I F F R E S

Un budget maîtrisé

ZÉRO augmentation des taux d’im-
position communaux pour les Bidartars depuis 

2015 : même les grands projets tels que la Place ou encore 
la voie verte ont pu être financés sans augmenter la part 
communale des impôts locaux

Gestion de la crise COVID : 
des sourires et des masques

4000 masques distribués par les élus 
à domicile ou en mairie avant que les masques jetables ne 
soient disponibles en magasin

Aupa Bizikleta ! 

12 km de voies cyclables 
sont inscrits dans le cadre du schéma 

communal des mobilités actives. 375 emplacements 
vélos ont été créés entre 2020 et 2023

Des besoins en logement pour tous

250 foyers sont en attente d’un lo-
gement accessible sur la commune. 13 dossiers engagés 
dans le cadre du programme d’intérêt général Précarité 
énergétique Habitat indigne (4) et Autonomie (9) 

Jobs d’été 
pour les jeunes bidartars

Création du Forum de l’emploi
Edition 2023 :

32 entreprises 151 candidats

La bibliothèque : le bon endroit

1900 adhérents à Toki-Toki

Grands plats pour petits chefs

780 repas servis par jour faits maison 
(scolaires, maison de retraite et crèche Ttinka) - en 
moyenne 61 % de produits labellisés, dont 27 % de produits 
Bio et 10 % de produits bio et locaux + 1 repas végétarien 
par semaine

Urgence pour le Littoral

7 M€ : c’est le budget à mobiliser 
pour co-financer le projet de sécurisation de 

la plage du Centre

Un patrimoine à découvrir

111 pages à lire pour découvrir le patri-
moine de Bidart dans le livre Bidart, entre 

Terre et Mer, réalisé en partenariat avec le Conseil régional 
Nouvelle-Aquitaine dans le cadre de l’inventaire du patri-
moine (Editions le Festin, 12€)

Bidart plus vert

250 arbres ou arbustes plantés 
chaque année

Le meilleur est avenir

300 actions pour accélérer la 
transition. Le Conseil municipal a validé 
ce plan d’action pour renforcer son 

engagement en faveur du climat.

Participation citoyenne : 
des projets avec vous

27 actions de concertation autour de 16 
projets ont été menées (réunions publiques, marchés aux 
idées et aux questions, site internet et une page web dé-
diée sur bidart.fr, actions collaboratives et participatives, 
enquêtes, commissions consultatives, Conseil municipal 
des enfants

Venez rencontrer l’équipe municipale lors des réunions de quartier ! (lire p.6)
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